COELR,

OFFRE D’EMPLOI
N° Chrono E10-03-2023

Poste a pouvoir : TECHNICIEN ELECTRICIEN / TECHNICIENNE ELECTRICIENNE (1 poste)

Description du poste :

Missions principales :

Au sein d’une entreprise spécialisée dans les travaux d’installation électrique, sous la direction du gérant :

- Intervenir dans des batiments a usage professionnel

- Réaliser des travaux d’installation et de dépannage d’installations électriques

- Lire un plan, un schéma électrique

- Installer différents types d’équipements électriques (prise de courant, armoires électriques, ajout
de borne WIFI, de réseau...)

- Etablir des devis

- Dresser des rapports d’intervention

- Maitriser les protocoles d’intervention

- Respecter la réglementation privée des batiments et les regles de sécurité

A pourvoir : Des que possible
Localisation : Dépot Saint Michel-sur-Orge — Déplacements quotidiens en Ile-de-France
Type de contrat : CDI

Rémunération :  Entre 25.000€ et 40.000 €/an (selon profil) + véhicule de fonction + téléphone
portable + prime panier + plan épargne entreprise

Jours et horaires : 7h-15h avec pause déjeuner — Interventions possibles les week-ends, soirées, jours
fériés

Profil du candidat :

v Expérience professionnelle : Expérience exigée sur un poste similaire

v" Formation : Bac professionnel Electricité exigé — Habilitations électriques exigées BC, BR, B2v, HC,
H2 — Maitriser I’outil informatique — Connaitre le systtme DALI - CACES serait un plus — Permis B
obligatoire

v Qualités : Avoir un bon relationnel, une bonne communication, étre autonome, ponctuel, rigoureux

Votre interlocuteur pour le recrutement:

Si cette offre vous intéresse, merci d’envoyer CV et lettre de motivation par mail en rappelant le n° de
chrono a I’adresse : poledefi@coeuressonne.fr

Pole DEFI (Développement de I’Emploi, de la Formation et de I’Inclusion)
Cité du Développement Economique et de I’Emploi
28, avenue de la Résistance - 91700 Sainte Genevieve-des-Bois



